
 

 
 

SEMINAIRE BIBLIQUE DU DIMANCHE 21 NOVEMBRE 2021 (CLOTURE)  
UN PAYS EN HERITAGE 
LA GESTION DIVINE DE L’HERITAGE 
Deutéronome 32 :8 
Frère Maurice Mwehu, Pasteur 
 
Cet exposé est parti de la notion du nombre dans le partage divin jusqu’à la culture de 
travail en passant par la justice d’égalité et l’investissement dans le citoyen. Ces facteurs 
capables de conduire un homme, une famille, une nation à un développement vrai et 
visible. La gestion divine est notre point de conclusion. Par la gestion de l’héritage, notre 
souci n’est pas de voir comment Dieu gère son héritage mais plutôt à comprendre 
comment Dieu veut que les hommes gèrent l’héritage   qu’ils reçoivent de lui. 
 
Pour faciliter la compréhension de cette gestion divine, nous retenons trois sous points : 
Le confort de l’héritage, Le cœur de l’héritier et Le transfert de valeurs. 
 

1. Le confort de l’Héritage 
 Dieu tient à notre confort, ce confort a pour unité de mesure la spiritualité, 3 Jean verset 
2 L’âme prospère avec Jésus.  
Il y a une nette différence entre un héritage en promesse et un héritage dont on jouit 
déjà. Toute jouissance apporte certains conforts qui font souvent oublier le passé au 
point de gâter même les meilleures et nobles attitudes du début, d’où la sévère mise en 
garde du Seigneur à Israël, Deutéronome 8 :12-19.   Nous sommes souvent humbles, 
sages, quand nous attendons l’héritage en promesse mais une fois cette promesse 
accomplie, nous changeons souvent d’attitude.  
Où plaçons-nous Dieu, où allons- nous louer Dieu lorsque nous sommes en pleine 
réjouissance de l’héritage ?  Quelle force séductrice Dieu voit-il dans ce confort (belles 
maisons, bon travail etc.)  Pour adresser cette mise en garde ?   
Il est plus facile pour nous de prier quand tout va mal. Plus le bien-être d’un pays 
s’améliore, plus ce pays est en danger. Il y a une force terrible de séduction dans les 
biens matériels qui s’accumulent auprès de nous.  
 

2. Le cœur de l’héritier 
Ce cœur ne s‘est pas toujours conformé aux instructions préventives du Deutéronome 
8 : 14. 
L’histoire du roi Ozias est lamentable selon 2 Chroniques 26 : 1-23.  
Le Congo sera, certes, soutenu par les médecins, les pasteurs, les Avocats…. Jusqu’à ce 
que sa renommée traverse les frontières mais nous devons connaître nos limites. Ne 
nous donnons pas les pouvoirs que Dieu ne nous donne pas sinon à l’image d’Ozias, 
nous deviendrons lépreux. 
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Les hommes ne s’égarent pas parce qu’ils manquent d’instructions. C’est l’ivresse de la 
gloire obtenue qui les éloignent.  Devenir puissant est la seule volonté de Dieu pour son 
peuple ; mais si nous l’abandonnons nous périrons.  Etre élevé et être soumis à Dieu, est-
ce possible ? 
C’est possible d’être de la race de Job : richement béni et spirituellement fort. 
 

3. Le transfert de valeur 
En matière de l’héritage, le transfert de valeur se justifie par le passage de Genèse 18 : 
17-19 où Dieu montre à l’homme qu’il n’a rien fait pour mériter l’héritage qu’il lui a donné 
par sa simple souveraineté. Mais si nous voulons que nos enfants jouissent de cet 
héritage reçu de Dieu, nous devons leur transférer les instructions et les valeurs divines 
qui nous ont amenés au sommet. 
Transmettons à nos enfants l’héritage vrai qui est Jésus-Christ. 
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